Zarzadzenie Nr 11/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi

z dnia 9 marca 2020 r.

w sprawie zmian godzin pracy w roku 2020 dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czeladzi

Na podstawie art. 129 § 1 i art. 130 § 1 ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z p6zn. zm.) oraz § 10 ust 5i § 12 ust 2 Regulaminu Pracy pracownikéw
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi (t. j. wprowadzony Zarzadzeniem nr 16/2019 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi z dnia 10 czerwca 2019 roku)

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Dla pracownikéw pracujacych w réwnowaznym systemie czasu pracy ustalam nastepujace godziny
pracy w dniach:

1) 13.03.2020r. praca w godzinach od 7.30 do 15.30. Pracownicy posiadajgcy inny rozktad czasu pracy
w tym dniu pracujg zgodnie z obowigzujgcym ich harmonogramem.

2) 31.12.2020 r. praca w godzinach od 7:30 do 14:00. Pracownicy objeci siedmiogodzinnym oraz
osmiogodzinnym dniem pracy, ktdérych zakohczenie godzin pracy przypada po godz. 14:00, konczg prace
0 godz. 14:00.

§ 2. Ustanawiam dzien 13.08.2020r. albo 20.08.2020r. dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w w zamian za dzien 15.08.2020 r. - Swieto Wniebowziecia NMP, ktére
przypada w sobote, zgodnie z harmonogramem ustalonym w poszczegdlnych komérkach organizacyjnych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi.

§ 3. Ustanawiam dzien 24.12.2020 r. dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czeladzi w zamian za dzien 26.12.2020 r. - $wieto drugiego dnia Bozego Narodzenia, ktére
przypada w sobote.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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