UMOWA ZLECENIA NR K.II1.A.M.3420-......./16

zawarta w dniu .............. roku

pomiedzy Gming Czeladz-Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czeladzi

ul. 17-go Lipca 27

reprezentowanym przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi
Anete J6zwin-Rybska zwanym w dalszej czgsci umowy ,,Zleceniodawcg”

zwanym w dalej cze$ci umowy Zleceniodawca

a Panig/Panem

zamieszkalg w ............... ul. ............, NR PESEL: ................ , zwanym w dalszej cze$ci umowy
Zleceniobiorca.

§1

1. Przedmiotem umowy jest praca z rodzing, prowadzona w szczeg6lnosci w formie konsultacji

i poradnictwa, organizowania dla rodzin spotkan, zwanych ,.grupami wsparcia” lub ,,grupami
samopomocowymi”, rowniez w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing.

2. Szacunkowa liczba godzin $wiadczenia ustug w okresie obowigzywania umowy wynosi do
vvvve... godzin W miesigcu.

§2

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykonania czynno$ci stanowigcych przedmiot niniejszej umowy
w terminie od ............ rokudo ............. roku.

§3

Zleceniobiorca prowadzi¢ bedzie pracge z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez rodzing.

§4

1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji realizacji ustugi w formie tabeli
stanowigcej zatacznik nr 1 do niniejszej umowy i przedtozenia jej do akceptacji Zleceniodawcy

po zakonczeniu miesigca §wiadczenia ushug.

Zaakceptowana dokumentacja o ktoérej mowa w punkcie 1 stanowi¢ bedzie podstawe do wyplaty
Zleceniobiorcy wynagrodzenia o ktorym mowa w § 7.

2. Zleceniobiorca zobowigzany jest ponadto do prowadzenia dokumentacji dotyczacej pracy

z rodzing zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Zleceniobiorca

na zadanie Zleceniodawcy udostepni do wgladu dokumentacje o ktéorej mowa z zdaniu
poprzedzajacym.

§5

Do zadan Zleceniobiorcy naleze¢ bedzie w szczegdlnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspOtpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepcze;j,
planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w
pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;




4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowe;j;

10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcoéw rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolno$ci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie 1 jej cztonkach;

18) wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz
dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg robocza Iub innymi podmiotami, ktérych
pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

§6

Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do:

1. Rzetelnego i1 terminowego wykonywania powierzonych mu zadan zwigzanych z realizacja ustugi
stanowigcej przedmiot umowy.

2. Zachowania tajemnicy stuzbowej w zakresie wszystkich informacji uzyskanych w trakcie
wykonywania ustugi a w szczegolnosci informacji dotyczgcych danych osobowych rodzin, ich
sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i materialne;j.

3. Wspdlpracy z podmiotami zajmujacymi si¢ pracg z rodzing.

§7

1. Za okres rozliczeniowy przyjmuje si¢ miesigc kalendarzowy.

2. Za 1 godzing pracy z rodzing ustala si¢ odptatnos¢ w wysokosci .............. zl brutto.

3. Podstawe wyliczenia przystugujacego Zleceniobiorcy wynagrodzenia za dany miesigc
kalendarzowy stanowi¢ bedzie ilo§¢ faktycznie przepracowanych godzin wskazanych w tabeli
stanowigcej Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

4. Warto$¢ szacunkowa umowy brutto wynosi .............. zt (stownie: ................. ztotych 00/100).
5. Zleceniodawca z tytutu zawartej umowy odprowadza sktadki na ubezpieczenie spoleczne.

6. Wyptata wynagrodzenia nastgpi przelewem na wskazane przez Zleceniobiorce konto bankowe

w terminie 30 dni od daty ztozenia rachunku wraz z zaakceptowang dokumentacjg o ktérej mowa

w § 4.

§8

1. Strony moga w kazdym czasie rozwigza¢ umowe za zgodnym porozumieniem.

2. Kazda ze stron ma prawo do rozwigzania niniejszej umowy bez podania przyczyny

z zachowaniem 1 miesigcznego okresu wypowiedzenia.

3. Zleceniodawcy przystuguje prawo rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia



w przypadku razacego naruszenia postanowien umowy przez Zleceniobiorcg.

4. W przypadku odstgpienia od umowy przez Zleceniodawce, Zleceniobiorca moze zada¢ wyptaty
wynagrodzenia jedynie za ustugi wykonane do dnia odstgpienia od umowy.

5. W przypadku nienalezytego wykonania czynnos$ci wynikajacych z niniejszej umowy

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do obcigzenia Zleceniobiorcy karg umowna w wysokos$ci
50% wynagrodzenia.
W/w kara zostanie potragcona z naleznego zleceniobiorcy wynagrodzenia.

§9

Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu podpisanego
przez obie strony pod rygorem niewaznosci.

§10

Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzan wynikajacych z niniejszej umowy
osobie trzeciej.

§ 11

Zleceniodawca o$§wiadcza, iz posiada wszelkie niezbedne uprawnienia do prawidtowego wykonania
przedmiotu niniejszej umowy.

§12

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

2. Strony zgodnie o$wiadczaja, 1z Sagdem wilasciwym do rozstrzygania sporow wyniktych

w zwigzku z realizacja niniejszej umowy bedzie rozstrzyga¢ Sad wiasciwy dla siedziby
Zleceniodawcy.

§13

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zleceniodawcy
1jeden dla Zleceniobiorcy.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA



