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Zarządzenie Nr 141/2018  

Burmistrza Miasta Czelad ź 
 

z dnia 24 maja 2018r.  
 
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Miejski ego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi  
 
 
                      Na podstawie art. 37 ust. 1a Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1), art. 30  
w zw. z art. 11a ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 
1875 ze zmianami) oraz § 9 ust. 2 Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi nadanego 
przez Radę Miejską Uchwałą Nr VII/126/2015 z dnia 26 marca 2015r. (Dz. Urz. Woj. Śląsk. z 2015r. poz. 
2046) ze zmianami. 
 

Burmistrz Miasta Czelad ź  
zarządza co nast ępuje:  

 
 
§ 1. W regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi z dnia 27 listopada  
2017r. zatwierdzam następujące zmiany: 
 
I. W rozdziale III Organizacja Ośrodka 
 1. w § 8: 
1) ust. 10 przyjmuje brzmienie: „10. Inspektor ochrony danych”. 
 
 2. w § 15 
1) w ust.2 dodaje się punkt 5) w brzmieniu: „5) Prowadzenie rejestrów osób uprawnionych do przetwarzania 
danych osobowych w sieci komputerowej Ośrodka.”  
 
 3. § 18b przyjmuje brzmienie 
„Do zadań Inspektora ochrony danych, który podlega bezpośrednio Dyrektorowi Ośrodka należy w 
szczególności: 
1. Sprawowanie nadzoru nad wdrażaniem środków fizycznych, organizacyjnych i technicznych 
w celu zapewnienia bezpieczeństwa informacji przetwarzanych w Ośrodku. 
2. Sprawowanie nadzoru nad opracowaniem metodologii oraz nad wykonaniem analizy ryzyka 
bezpieczeństwa informacji. 
3. Sprawowanie nadzoru  nad wdrożeniem oraz dalszym doskonaleniem systemu bezpieczeństwa 
informacji. 
4. Prowadzeni audytów systemu zarządzania  bezpieczeństwem informacji. 
5. Sprawowanie kontroli przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych. 
6. Prowadzenie oraz aktualizowanie dokumentacji opisującej sposób przetwarzania danych osobowych oraz 
środki techniczne i organizacyjne zapewniające ochronę przetwarzanych danych osobowych. 
7. Zgłaszanie Dyrektorowi Ośrodka przypadków naruszenia  bezpieczeństwa informacji. 
8. Prowadzenie szkoleń pracowników upoważnionych do przetwarzania informacji. 
9. Informowanie administratora, podmiotu przetwarzającego oraz pracowników, którzy przetwarzają dane 
osobowe o obowiązkach spoczywających na nich na mocy przepisów europejskich i krajowych dotyczących 
ochrony danych i doradzanie im w tych kwestiach. 
11. Udzielanie na żądanie zaleceń co do oceny skutków dla ochrony danych osobowych oraz monitorowania 
jej wykonania zgodnie z art. 35 Rozporządzenia Parlament Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016r. 
12. Współpraca z organem nadzorczym. 
13. Pełnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach związanych 
z przetwarzaniem, w tym uprzednimi konsultacjami, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie 
konsultacji we wszelkich innych sprawach.” 
 
 4.  zmienia się załącznik nr 1 – Schemat Struktury Organizacyjnej Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Czeladzi, którego nowa treść stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.  
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§ 2. Pozostałe postanowienia regulaminu organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  
w Czeladzi pozostają bez zmian. 
 
§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 25 maja 2018 roku. 
 
 
 

BURMISTRZ 
mgr Zbigniew Szaleniec 



Załącznik nr 1 
do Zarządzenia Nr 141/2018
Burmistrza Miasta Czeladź 

z dn. 24 maja 2018r.

Schemat Organizacyjny Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czeladzi

                                                                                             

   

Dyrektor   D

Zespół Pracowników 
           Socjalnych Nr 2             

   Główny Księgowy  
   DG   

 

   
   Dział 

Finansowo-Księgowy  
 DFK  

 
Zespół Pracowników

           Socjalnych Nr 1              Dział Świadczeń Rodzinnych
        i Alimentacyjnych
                 DSRA  

              
                      Dział 
        Pomocy Środowiskowej  
                       DPS 

  Dział 
 Pomocy Instytucjonalnej

DPI

Zespół Pracowników 
         Socjalnych Nr 3           

Zespół Pracowników 
      Socjalnych Nr 4          

     
     
                      Dział   
        Świadczeń Społecznych  
                      DSS 

Punkt Żywienia Nr 1

Punkt Żywienia Nr 2

Zespół ds. Pozyskiwania
 Funduszy Zewnętrznych

     Dział ds osób starszych 
        i niepełnosprawnych
                 DSN

Zastępca Dyrektora   ZD

                    Dział
 Metodyczno – Administracyjny
                     DMA

               Klub Seniora

Główni Specjaliści 
GS

Dział ds. wspierania rodziny
 i Asysty Rodzinnej

DWRAR

 Zespół Pomocy 
Specjalistycznej dla Rodzin 

Zagrożonych Przemocą

Inspektor Ochrony Danych
IOD

Specjalista ds. bezpieczeństwa 
i higieny pracy

SBHP

       Zespół ds. wspierania 
  rodziny.


