Zarzadzenie Nr 141/2018
Burmistrza Miasta Czelad z

z dnia 24 maja 2018r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Miejski  ego O$rodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi

Na podstawie art. 37 ust. 1a Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1), art. 30
w zw. z art. 11a ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2017 r. poz.
1875 ze zmianami) oraz 8 9 ust. 2 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi nadanego
przez Rade Miejskg Uchwatg Nr VI1/126/2015 z dnia 26 marca 2015r. (Dz. Urz. Woj. Slagsk. z 2015r. poz.
2046) ze zmianami.

Burmistrz Miasta Czelad z
zarzadza co nast epuje:

§ 1. W regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi z dnia 27 listopada
2017r. zatwierdzam nastepujgce zmiany:

I. W rozdziale 11l Organizacja Osrodka
1.wg8:
1) ust. 10 przyjmuje brzmienie: ,10. Inspektor ochrony danych”.

2.w 8§15
1) w ust.2 dodaje sie punkt 5) w brzmieniu: ,5) Prowadzenie rejestrow os6b uprawnionych do przetwarzania
danych osobowych w sieci komputerowej Osrodka.”

3. § 18b przyjmuje brzmienie
,D0 zadan Inspektora ochrony danych, ktéry podlega bezposrednio Dyrektorowi Osrodka nalezy w
szczegoblnosci:
1. Sprawowanie nadzoru nad wdrazaniem $rodkéw fizycznych, organizacyjnych i technicznych
w celu zapewnienia bezpieczenstwa informacji przetwarzanych w Osrodku.
2. Sprawowanie nadzoru nad opracowaniem metodologii oraz nad wykonaniem analizy ryzyka
bezpieczenstwa informaciji.
3. Sprawowanie nadzoru nad wdrozeniem oraz dalszym doskonaleniem systemu bezpieczenstwa
informaciji.
4. Prowadzeni audytéw systemu zarzgdzania bezpieczenstwem informaciji.
5. Sprawowanie kontroli przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych.
6. Prowadzenie oraz aktualizowanie dokumentacji opisujgcej sposéb przetwarzania danych osobowych oraz
Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych osobowych.
7. Zgtaszanie Dyrektorowi Osrodka przypadkéw naruszenia bezpieczenstwa informacji.
8. Prowadzenie szkolen pracownikéw upowaznionych do przetwarzania informacji.
9. Informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikéw, ktérzy przetwarzajg dane
osobowe o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy przepiséw europejskich i krajowych dotyczgcych
ochrony danych i doradzanie im w tych kwestiach.
11. Udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych osobowych oraz monitorowania
jej wykonania zgodnie z art. 35 Rozporzadzenia Parlament Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r.
12. Wspotpraca z organem nadzorczym.
13. Pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym uprzednimi konsultacjami, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie
konsultacji we wszelkich innych sprawach.”

4. zmienia sie zalgcznik nr 1 — Schemat Struktury Organizacyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czeladzi, ktérego nowa tres¢ stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.



§ 2. Pozostate postanowienia regulaminu organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czeladzi pozostajg bez zmian.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 25 maja 2018 roku.

BURMISTRZ
mgr Zbigniew Szaleniec



Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 141/2018
Burmistrza Miasta Czeladz
z dn. 24 maja 2018r.

Schemat Organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi
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